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AVIS DE RECRUTEMENT

(01) Chef de Division Contréle et Conformité Comptable (H/F)
HOLDING AL OMRANE RABAT

Entreprise publique stratégique, le Groupe ALOMRANE (GAO) est I'instrument de I'Etat en matiére de mise
en ceuvre de la politique gouvernementale dans le domaine de I'habitat et du développement territorial. Il
conduit 3 ce titre des programmes publics relatifs a la production de I'offre sociale et a la résorption de
I’habitat insalubre et non réglementaire.

Constitué d’une Holding au niveau central et de Représentations régionales et locales a travers le Royaume,
le Groupe place ses ressources humaines (Femmes et Hommes) au cceur de sa stratégie de développement
et principal levier de sa performance opérationnelle.

La politique de Management des Ressources Humaines du Groupe Al Omrane repose sur les principes
d’Egalité des chances et d’équité, la promotion de la compétence et du sens de la responsabilité,
I'intrapreneuriat et I'esprit d’initiative.

Forts de nos valeurs communes :

« Engagement - Transparence — Respect — Responsabilité — Esprit d’équipe »

Nous vous invitons a rejoindre nos talents et & contribuer a I'essor d'un Groupe locomotive dans le secteur

5

de I'habitat et du développement territorial !
Missions: o ' A
- Lamission principale du chef de division Contréle et Conformité Comptable au sein du Holding Al
Omrane est de garantir la conformité et la régularité des opérations comptables et financiéres du
Groupe en controlant le respect des délais, des normes, des procédures et des engagements, tout
en coordonnant les interactions avec les commissaires aux comptes et les instances de

gouvernance.

Principales attributions : o : phAm , P 1
- Veiller au respect des engagements pris par les SAO auprés des instances de Gouvernance ;
- S'assurer du respect des orientations générales, métiers et managériales fixées par le

Directoire ;
- Centraliser et contréler les analyses comptables relatives aux entités du GAO ;

- Contrbler et anticiper le respect des délais de paiement ;
Contréler les supports de présentation des comités d'audit et des conseils d'administration

des SAO ;
Assurer la coordination avec les commissaires aux comptes lors de leurs différentes missions

de contrdle ;
Veiller 3 la mise en application des procédures, référentiels et normes définis par le HAO ;

Contréler les liasses comptables et les liasses de consolidation des entités du Groupe ;
Veiller 3 la régularité des opérations économiques et financiéres des entités du Groupe au
regard des dispositions légales, réglementaires et statutaires qui leur sont applicables ;
veiller a3 I'alimentation et l'utilisation du Systéme d'Information intégré du Groupe,

conformément aux standards et exigences définis par le HAO ;
- Encadrer, former et évaluer les membres de I'équipe de contrdle et conformité comptable.

Cette description prend en compte les principales responsabilités, elle n'est pas limitative.
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- Formation requise : Diplome Bac+4/5 minimum, (Diplome d’Etat ou équivalent) en Gestion
Financiére ou Comptable, Audit ou Contrdle de Gestion.

- Expérience *: 4 années d’expérience au minimum dans le domaine de la Comptabilité, d’Audit, ou
Finance.

- Mobilité géographique.
(*) Seules les expériences en lien avec les missions et attributions du poste @ pourvoir seront prises
en compte lors du processus de présélection, a ce titre nous invitons les candidat(e)s intéressé(e)s

a détailler leurs expériences professionnelles sur le CV.

Techniques :
Maitrise des :

- Techniques comptables ;
- Techniques de consolidation ;
- Normes IFRS;
- Techniques d'audit ;
- Techniques de gestion financiéres ;
- Techniques fiscales ;
- Normes et réglementations comptables ;
- Maitrise d'Excel.
Seront considérés comme atouts supplémentaires :
- Une expérience dans un cabinet d'audit de renom ;
- La connaissance du SI SAP.
Comportementales et managériales :
- Anticipation;
- Coopération et travail en réseau ;
- Animation et mobilisation d'équipe ;
- Rigueur et sens de la méthode ;
- Esprit d'analyse et de synthése ;
- Engagement & Mobilisation.

- Le CVactualisé
- Lettre de motivation

- Copie du dipldme (a joindre avec le CV)

Tout dossier de candidature arrivé hors délai et/ou ne remplissant pas les conditions requises
pour le poste et/ou parvenu par un autre canal de candidature que le portail web ci-dessous
référencé etfou comportant de fausse déclaration, sera automatiquement rejete.

L]

Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés des
modalités de la suite du processus de sélection, de la date et du lieu de I'examen et/ou entretien par mail.
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dalltds de dépdt du dossler de candldature :
Si vous disposez des qualifications requises pour le poste et que vous partagez nos valeurs, nous vous
invitons & postuler en ligne a travers le portall web du Groupe Al Omrane https://alomrane.gov.ma/Le-
groupe/Offre-d-emplois en cholsissant la présente offre d’emplol.
Le dernier délal de réception des candidatures est fixé au .20/04/2025
En cas de difficultés lors de la soumission de votre candidature via le site web mentionné, veuillez

nous contacter par téléphone au numéro suivant : 05375-69191.

* En envoyant votre candidature, vous déclarez sur I'honneur, I'exactitude des informations
communiquées,

* Le poste & pourvoir est ouvert aux candidats de nationalité Marocaine, sans aucune discrimination
Genre, situation d’handicap, ...
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