al omrane
AVIS DE RECRUTEMENT

(01) Cadre Financier (H/F)
SOCIETE AL OMRANE SOUSS MASSA

Entreprise publique, le Groupe AL OMRANE est surtout l'opérateur de I'Etat et des
collectivités territoriales pour la mise en ceuvre des programmes publics relatifs a la résorption
de I'habitat insalubre et clandestin, il est également I'aménageur de référence a I'échelle
nationale qui accompagne la politique de développement des grands projets urbains intégreés.

Doté de 71 Représentations a travers le Royaume, soit 14 sociétés filiales et plus de 50
Agences, notamment une a I'international, le Groupe place ses ressources humaines (Femmes
et Hommes) au cceur méme de sa stratégie de développement.

C'est ainsi que La politique de Management des ressources humaines du Groupe Al Omrane
est essentiellement orientée vers le développement de son capital humain, et s’inscrit
parfaitement dans la vision du Groupe PACT 2025, dans sa charte des valeurs, dans son code
d’éthique et parmi ses engagements RSE. Une Politique RH qui repose sur les
principes d’Egalité des chances et I'équité, la confiance et le partenariat, la promotion de la
compétence et du sens de la responsabilité, I'entrepreneuriat et |'esprit d'initiative.

Forts de nos valeurs communes :
Engagement — Transparence — Respect — Responsahilité — Esprit d’équipe

Nous vous invitons a rejoindre nos talents et a contribuer a I'essor
d’un Groupe locomotive dans le secteur de I'habitat et du développement territorial !

Missions :

- Le suivi des opérations de trésorerie et des financements ;
- Analyse financiére, et établissement de reporting financier ;
- Gestion des opérations de financement.

Principales attributions :

- Suivre les flux de trésorerie ;

- Tenir les dossiers de paiement ;

- Gérer les disponibilités de fonds ;

- Veille au respect de I'application des conditions de paiement et des modalités de réglement
des fournisseurs ;

- Etablir les opérations bancaires (notamment par rapport aux dates de valeurs, aux échelles
d’'intérét, ...) ;

- Etablir fes états de rapprochiement bancaires et traiter fes suspens ;

- Vérifier les états de la caisse ;

- Participer a I’élaboration du plan de trésorerie et la situation de la trésorerie ;

- Participer a I'élaboration des tableaux de bord financiers ;
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- Etablir les ordres et les moyens de paiements ;

- Suivre les conventions d’emprunts ;

- Suivre les conventions de contributions de |'état ;

- Suivre les opérations de déblocage des fonds et d’utilisation des lignes de financements.

Cette description prend en compte les principales responsabilités, elle n’est pas limitative.

Conditions d’accés au Poste :

- Formation requise : Dipléme Bac+3 minimum, (Dipldme d’Etat ou équivalent) en Gestion ou
Finance ou Comptabilité.

- Expérience*: de 5 années d’expérience au minimum dans le domaine de Gestion, Finance,
Comptabilité.

- Mobilité géographigue.
(*) Seules les expériences en lien avec les missions et attributions du poste a pourvoir seront prises
en compte, @ ce titre nous invitons les candidat(e)s intéressé(e)s a détailler leurs expériences
professionnelles sur le CV.

Com nces requises :

Techniques :

- Techniques de gestion financiéere ;

- Techniques de gestion de trésorerie ;

- Les normes et réglementation comptables et financiéres.
Comportementales et managériales :

- Rigueur;

- Engagement ;

- Prise d'initiative et autonomie ;

- Concertation, Ecoute et esprit d’équipe ;
- Innovation, Créativité et agilité ;

- Capacité d’analyse et de synthése ;

- Qualité d’expression orale et écrite ;

Dossier de candidature :

- Le CV actualisé
- Lettre de motivation
- Copie du dipldme (a joindre avec le CV)

Tout dossier de candidature arrivé hors délai et/ou ne remplissant pas les conditions requises pour le
poste et/ou parvenu par un autre canal de candidature que le portail web ci-dessous référencé et/ou
comportant de fausse déclaration, sera automatiqguement rejeté,
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Date et lieu de la sélection

Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés des
modalités de la suite du processus de sélection, de la date et du lieu de I'examen et/ou entretien par mail.

Modalités de dépdt du dossier de candidature

Si vous disposez des qualifications requises pour le poste et que vous partagez nos valeurs, nous vous
invitons a postuler en ligne a travers le portail web du Groupe Al Omrane https://alomrane.gov.ma/Le-
groupe/Dffre-d-emplois en choisissant la présente offre d'emploi.

Le dernier délai de réception des candidatures est fixé au .10/05/2025

En cas de difficultés lors de la soumission de votre candidature via le site web mentionné, veuillez

nous contacter par téléphone au numéro suivant : 0528-841210.

* En envoyant votre candidature, vous déclarez sur I’honneur, I'exactitude des informations

communiquées.
* Le poste 3 pourvoir est ouvert aux candidats de nationalité Marocaine, sans aucune discri
Genre, situation d’handicap, ...
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